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1. INTRODUCAO

Este Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna — RAINT/2022 reGne o detalhamento das
atividades desenvolvidas pela Auditoria Interna da PBIO, principalmente quanto aos esforgos
despendidos para a execu¢ao do Plano Anual de Auditoria — PAINT/2022, em consonancia com a IN CGU

09/2018, de 9 de outubro de 2018 e a IN CGU 05/2021, de 27 de agosto de 2021.

Diversos trabalhos (detalhados adiante) foram realizados com foco na avaliacao e eficacia dos controles
internos e nos procedimentos praticados, bem como na observancia de aspectos legais e normativos.

2. CONSIDERACOES GERAIS

As atividades desenvolvidas pela Unidade de Auditoria Interna, durante o exercicio de 2022, foram
direcionadas para o cumprimento do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna - PAINT/2022 e para
o0 assessoramento, de forma efetiva, integrada e estratégica, ao Comité de Auditoria Estatutario do
Conglomerado Petrobras — CAECO, bem como a Diretoria Executiva e aos demais gestores da PBIO, no
exercicio do controle das atividades da Petrobras Biocombustivel S.A., fornecendo servicos de
consultoria, com avaliacao independente e objetiva, destinada a agregar valor e melhorar a gestao da
companhia, por meio de uma abordagem sistematizada de analise dos processos, de gerenciamento de
riscos, de controles internos, de conformidade, de governanca corporativa e societaria, mantendo o
relacionamento institucional com os 6rgaos de controle governamental.

Nesse contexto, foram selecionados para exame os processos considerados relevantes para a
Companhia. Além da materialidade, foram levados em consideragao fatores qualitativos de risco e a
vinculagao ao Plano Estratégico do Sistema Petrobras. O planejamento foi conduzido de forma a
abranger as principais preocupagdes/indicagdes da Alta Administragdo, além das orientagdes da
Controladoria-Geral da Uniao — CGU contidas nas Instrucao Normativa n® 9, de 9 de outubro de 2018.

3. REALIZAGAO DOS TRABALHOS DE AUDITORIA INTERNA

Paraarealizacao das auditorias, foram sequidos os procedimentos e técnicas aplicaveis a cada umadelas,
tais como: verificagao in loco, analise processual, entrevistas, levantamentos, verificagao da legislacao
aplicavel, verificagdao dos controles existentes e demais procedimentos inerentes a auditoria, nao se
restringindo a esse foco, mas buscando efetuar analises abrangentes, em linha com a definicao aceita e
divulgada, ndo apenas pelo IlIA Brasil (Instituto dos Auditores Internos do Brasil), mas, também, pelo
The Institute of Internal Auditors (llA), que conceitua a auditoria interna como: “uma atividade
independente e objetiva de avaliacao e consultoria, desenvolvida para agregar valor e melhorar as
operagoes de uma organizagao. Ela auxilia a organizacao a alcangar os seus objetivos a partir da aplicacao
de uma abordagem sistematica e disciplinada para avaliar e melhorar a eficacia dos processos de
gerenciamento de riscos, controle e governanga. ”

Nesse sentido, a Auditoria Interna buscou contribuir para o fortalecimento do ambiente de controle,
tendo a adequacao dos processos de governanca corporativa e a disseminagao das melhores praticas de
controle como base para o aprimoramento dos processos.
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3.1. DEMONSTRATIVO DOS TRABALHOS DE AUDITORIA DE 2022

A seguir estao descritos os trabalhos de Auditoria Interna, conforme determinam os incisos | e |l do art.
11 da IN/CGU n°05/2021.

O PAINT/2022 da PBIO previa a execug¢ao de 8 auditorias, conforme apresentado a seguir:

3.1.1 EVOLUCAO DO PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA DE 2022 (IN CGU

05/2021 - inciso ll, art. 11)

Quadro | - Evolugdo do PAINT/2022

ITEM AREA MACROPROCESSO PROCESSO / ITEM OBRIGATORIO STATUS
001 SUPORTE | GERIR RECURSOS HUMANOS |Medir Indicadores de Desempenho (Lei 13.303/2016) Finalizado
002 SUPORTE | GERIR RECURSOS HUMANOS |Remuneragdo dos Administradores (Solicitagdo CAECO) Finalizado
003 SUPORTE GERIR SEGURANCA', MEIO Gerir Seguranga, Meio Ambiente e Saude Finalizado

AMBIENTE E SAUDE
004
(UBC) Operar Sistemas e Equipamentos de Produgdo
NEGOCIO PRODUZIR BIODIESEL Realizar Manutencgao e Inspecao de Equipamentos Finalizado
005 Gerir Qualidade de Matérias-Primas, Processos e Produtos
(uBMC)
Adquirir Matérias-Primas
NEGOCIO SUPRIR MATERIA-PRIMA Comprar Matérias-Primas
Realizar Operagdes de Hedge
Gerir Logistica de Matérias-Primas
006 Contratar Servigo Logistico Finalizado
Gerir Cadéncia de Matérias-Primas
Gerir Estoques de Matérias-Primas (USINAS)
Adquirir Insumos para Produgdo (ADM)
SUPORTE GERIR CERTIFICAGOES Gerir Selo Biocombustivel Social
Gerir Renovabio
Vender Biodiesel
VENDER BIODIESEL Vender Produtos Especiais
Gerir Cadéncia de Biodiesel B100
007 | NEGOCIO Ope-rac. E,xp-edigﬁo de B100 e Prot.iu.tos Especiais (USINAS) Finalizado
Gerir Logistica de Produtos Especiais
Contratar Servigo Logistico
EXPEDIR BIODIESEL Gerir Cadéncia de Produtos Especiais
Vender CBIOS
008 SUPORTE DESENVOLVER GOVERNANCA Ge?téo de Governanga, Riscos e Controles Internos Finalizado
E CONFORMIDADE (Lei 13.303/2016)
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3.1.2 ALOCAGAO EFETIVA DA FORCA DE TRABALHO (IN CGU 05/2021 - incisos | e II, art. 11)

Quadro Il - Alocagdo da Forca de Trabalho

ITEM
001

AREA MACROPROCESSO PROCESSO / ITEM OBRIGATORIO HORAS AUDITORES
SUPORTE | GERIR RECURSOS HUMANOS |Medir Indicadores de Desempenho (Lei 13.303/2016) 240 2

002

SUPORTE | GERIR RECURSOS HUMANOS |Remuneragido dos Administradores (Solicitagdo CAECO) 190 1

003

GERIR SEGURANCA, MEIO

SUPORTE .
AMBIENTE E SAUDE

Gerir Seguranga, Meio Ambiente e Saude 240 1

004
(UBC)

005
(UBMC)

Operar Sistemas e Equipamentos de Produgao 650 2
NEGOCIO PRODUZIR BIODIESEL Realizar Manutencdo e Inspeg¢do de Equipamentos
Gerir Qualidade de Matérias-Primas, Processos e Produtos 600 2

006

Adquirir Matérias-Primas

NEGOCIO SUPRIR MATERIA-PRIMA Comprar Matérias-Primas

Realizar Operagées de Hedge

Gerir Logistica de Matérias-Primas
Contratar Servigo Logistico

Gerir Cadéncia de Matérias-Primas

Gerir Estoques de Matérias-Primas (USINAS)
Adquirir Insumos para Produgdo (ADM)
SUPORTE GERIR CERTIFICACOES Gerir Selo Biocombustivel Social

Gerir Renovabio

850 2

007

Vender Biodiesel

VENDER BIODIESEL Vender Produtos Especiais

Gerir Cadéncia de Biodiesel B100

Operac. Expedicdo de B100 e Produtos Especiais (USINAS)
Gerir Logistica de Produtos Especiais

Contratar Servigo Logistico

EXPEDIR BIODIESEL Gerir Cadéncia de Produtos Especiais

Vender CBIOS

NEGOCIO 660 2

008

SUPORTE DESENVOLVER GOVERNANCA Ge?tao de Governanga, Riscos e Controles Internos 380 2
E CONFORMIDADE (Lei 13.303/2016)

3.810

OBS.: nao houve a realizacao de auditorias extraprogramadas.

4.

FATOS RELEVANTES QUE IMPACTARAM A AUDITORIA INTERNA (IN CGU 05/2021 - inciso
I, art. 11)

Em abril de 2022 a Auditoria Interna da PBIO perdeu um de seus colaboradores, que foi
transferido para uma atividade na Usina de Montes Claros — UBMC. Esse fato dificultou a
execucao do PAINT/2022, aprovado pela Alta Administragao da PBIO, pelo CAECO e pela
Controladoria-Geral da Uniao — CGU. Entretanto, todos os itens do Plano foram executados pela
Auditoria Interna.

Interag6es com as geréncias de Governanca e Conformidade e Recursos Humanos, da PBIO,
acerca do Relatorio de Supervisao da Petros, para atendimento ao requerido pela Resolugao
CGPAR n° 38/2022 (antiga 09/2016), que trata de avaliacdo sobre as atividades de entidade
fechada de previdéncia complementar que administra plano de beneficios de estatal.
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= [nteracoes com Governanca e Auditoria Interna da Petrobras acerca do Relatério de Auditoria
Periddica, para atendimento também ao requerido pela Resolugao CGPAR n° 38/2022.

5. BENEFICIOS FINANCEIROS DECORRENTES DA ATUACI\O DA AUDITORIA INTERNA (IN CGU
05/2021 -inciso IV, art. 11)

N&o houve beneficios financeiros diretos em decorréncia da atuacao da Auditoria Interna no PAINT/2022.

6. RESULTADOS DO PROGRAMA DE GESTAO E MELHORIA DA QUALIDADE - PGMQ (IN CGU
05/2021 -inciso V, art. 11)

A Auditoria Interna da Petrobras esta certificada pelo IIA (Instituto de Auditores Internos) e
implementou o Programa de Qualidade e Melhoria da Auditoria Interna (PQMAI), que cobre todos os
aspectos da atividade de auditoria interna. Como lider do Conglomerado Petrobras, a Unidade coordena
o alinhamento de procedimentos de todas as Auditorias Internas das subsidiarias, incluindo a da PBIO.

A equipe de Auditoria Interna da PBIO participa das lives mensais e de treinamentos, quando aplicavel,
promovidos pela Auditoria da Petrobras, buscando sempre seu aperfeicoamento.

Trimestralmente, a execu¢ao do PAINT da PBIO e a implantagao das principais recomendagdes da
Auditoria sao apresentadas ao CAECO e a Diretoria Executiva. Adicionalmente, todos os Relatérios de
Auditoria e as informagoes prestadas a Alta Administragao da PBIO e ao Comité de Auditoria do
Conglomerado da Petrobras estdo digitalmente a disposi¢ao da CGU para avaliagao.

Haja vista o porte da PBIO, que veio, nos altimos anos, em processo de desinvestimento de seus ativos,
em consonancia com o Plano Estratégico da Controladora, nossa Unidade de Auditoria Interna apresenta
uma estrutura reduzida e enxuta, contando com um quadro técnico de apenas 2 profissionais. Nesse
contexto, ndo ha espacgo para implementar o seu proprio Programa de Gestao e Melhoria da Qualidade,
e sim, de forma matricial, sequir o da sua Controladora.

Rio de Janeiro, 16 de marco de 2023

Alex Barbosa Paiva
Gerente da Auditoria Interna
Petrobras Biocombustivel S.A. - PBIO

Propriedade da Petrobras Biocombustivel S.A. Pagina5de 5
Gestor: PBIO/AUDI Mar/2023




